
非常勤職員募集について 

 

千葉県千葉リハビリテーションセンターでは、H29 年度採用の心理士（嘱託職員）

を募集しています。配属先としては、１）医療施設、2)障害者支援施設、3)高次脳

障害支援センターのいずれかとなります。主な業務は、青年期～成人期における  

①外来および入院患者の知能・発達評価および神経心理学評価の実施と報告書作成、

②グループ訓練のサポート等です。 

勤務地：千葉県千葉リハビリテーションセンター 

    千葉市緑区誉田町 1-45-2  

勤務日：平日週 3～4日（勤務日数は応相談） 

勤務時間：8：30～17：15 

勤務条件：年次（有給）休暇、夏季休暇、定期健康診断（婦人科検診等）、各種予防 

接種あり 

※給与 センター規定に基づく 

例）平成 28 年度の場合(有資格者、週 4日勤務)の場合(月給) 

月額 141,500 円から 170,600 円 

別途、通勤手当(勤務日数による) 

※社会保険、雇用保険の適用、交通費支給（勤務日数による） 

勤務開始日：平成 29年 4月 1 日～ ※雇用期間の詳細は直接お問い合わせください。 

応募資格 ：①および②の条件を満たす者 

        ①採用日までに心理学領域の大学院を修了もしくは終了見込みの方 

        ②臨床心理士または臨床発達心理士取得者 

新卒の場合は受験資格（指定大学院 2種も含む）のある者 

選考方法 : 書類審査および面接 

（応募者多数の場合は、書類選考にて面接受験者を選考する場合があります） 

提出書類：履歴書（市販のフォーマット・自筆作成） 

新卒者は修士論文の要旨（A4サイズ 1枚程度） 

選考期間 ： 随時～平成 29 年 3月末（採用が決まり次第終了） 

初めてリハビリテーション領域で働く方でも困らないようサポート致します。 

経験のある方はもちろん、これから経験を積もうという意欲のある方は、一度お問

い合わせください。 

詳細・応募については下記連絡先まで。 

TEL：043-291-1831（代）心理発達科（担当）長谷川・中島 

 



 


