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職種：心理指導を担当する職員

雇用形態　：　常勤職員

年齢：不問

資格：大学で心理学を専修する学科もしくはこれに相当する課程を卒業している方
で、児童の臨床経験（個人および集団心理療法の技術を有する）があること
　　　 公認心理師の資格を有している方であれば尚可
　　　
勤務地：東葛医療福祉センター光陽園　
　　　　　　〒277-0053　千葉県柏市酒井根24
　　　　　　JR常磐線（各駅停車）南柏駅東口から東武バスで１０～１５分

勤務時間：8：30～17：30（休憩時間　1時間）
　　　　　　　
仕事内容：①日常生活場面での行動観察
　　　　　　　②発達評価
　　　　　　　③他職種と連携しながらの発達支援（個別または集団）
　　　　　　　④発達外来担当医師からのオーダーによる心理評価および心理相談等

給与：応相談

休日：４週８休　祝日数分　夏季および冬季休暇

待遇：社会保険完備、交通費規程支給、制服貸与（職種別に色違い）、車通勤可（駐車場無料）、職員食堂（食費補助あり）、昇給年1回、賞与年２回、退職金制度、年次有給休暇１０日（６か月経過後）　　　※院内保育室あり

お問い合わせ：見学も随時お受けいたします。お気軽にご連絡ください。
　　　　　　　電話：04-7176-7710（月～金の8時３０分～１７時３０分）　　　　
または
東葛医療福祉センター光陽園HP（ｈｔｔｐｓ：//koyoen.jp/）から
