
一時保護所心理療法対応員 

令和３年度 奈良市会計年度任用職員募集要項 

児童相談所一時保護所 心理療法対応員 
 

応募締切：令和３年２月２２日（月） 

1.募集内容 

職種 一時保護所心理療法対応員 

採用人数 若干名 

業務内容 【児童相談所開設前】 

 子育て相談課において、児童家庭支援について対応するとともに、一時保護所設置に向

けた運営体制や保護児童の支援体制を検討し、整備する。 

【児童相談所開設後】 

 一時保護児の心理療法、カウンセリング等の心理療法を行う。 

 児童相談所の児童福祉司及び児童心理司と連携し、一時保護児の生活を支援する。 

2.募集要件・受験資格 

次の（ア）から（ウ）をいずれも満たす人 

(ア)昭和 32 年 4 月 2 日以降に生まれた人 

(イ)児童心理司の任用資格を有する人（児童福祉法第 13 条第 3 項又は同法施行規則第 6 条）【別紙２参照】 

(ウ) 児童福祉施設において心理療法員として２年以上の経験がある人またはそれに準ずる業務経験のある人 

3.勤務条件 

任用期間 令和３年４月１日から令和４年３月３１日まで 

勤務地 【児童相談所開設前】 

子育て相談課 奈良市役所１階（二条大路南一丁目１番１号） 

【児童相談所開設後】 

（仮称）奈良市子どもセンター内 

報酬 月額 177,525 円 

※期末手当の支給あり。 

※時間外勤務手当の支給あり。 

※通勤手当相当分の支給あり（片道２㎞以上の場合、上限あり）。 

勤務時間 

勤務日数 

午前８時 30 分から午後５時 15 分まで（休憩１時間） 

週４日勤務 

休日 土曜日、日曜日、月曜日から金曜日のうち所属長が指定する日及び祝日、年末年始 

休暇 年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇、結婚休暇、忌引休暇等） 

服務 地方公務員法の服務に関する規定が適用となります。 

条件付採用 地方公務員法第 22 条及び第 22 条の 2 第 7 項の規定に基づき、採用は全て条件付のもの

とし、採用後１か月間を良好な成績で勤務した時に会計年度任用職員として正式採用と

なります。 

社会保険 健康保険・厚生年金保険・雇用保険  ※年齢により介護保険に加入 

災害補償 公務上の災害又は通勤による災害についての補償制度があります。 

※児童相談所の開設時期や条例・規則の改正等に伴い、変更となる場合があります。 



  

4.申込方法等 

申込方法 別添の履歴書に必要事項を記入し、令和３年２月２２日までに子育て相談課へ郵送また

は持参してください（郵送の場合は２月２２日必着）。 

選考日時 令和３年２月２４日から令和３年２月２６日までの間で、調整し連絡いたします。 

試験の方法 （１）書類選考（※提出書類は返却いたしません。） 

 奈良市会計年度任用職員登録申込書兼履歴書 

 募集要件に該当する資格がわかるもの 

（資格証の写し・成績証明書の写し等） 

 小論文 ８００字程度 

テーマ「一時保護児のカウンセリングの在り方」 

（手書き・Word 形式いずれも可、手書きの場合は市販の原稿用紙（400 字詰め）２枚

程度） 

（２）面接選考 

 個別面接 

結果通知 令和３年３月１日までに選考結果を本人宛に郵送します。 

採用予定日 令和３年４月１日 

※議会の予算案審議状況により、変更となる場合があります。 

 

 

問い合わせ・申込先 

<住所>〒630-8580 奈良市二条大路南一丁目１番１号 奈良市役所 

<担当課>子育て相談課 児童相談所設置準備室 

<電話番号>0742-34-4804 

<受付時間>土日及び祝日を除く 午前９時～午後５時 

 


