公認心理師募集要項

	職種
	公認心理師

	応募要件
	公認心理師である者
公認心理師受験資格を有する者
大学、大学院において公認心理師法施行規則で定める科目を履修した者

	募集
	随時　

	採用試験
	随時

	提出書類
	①履歴書　②卒業証明書　③職務経歴書（勤務経験がある場合）

	選考方法
	１次：書類選考　２次：筆記・面接試験
詳細は提出書類受理後、応募者へ直接連絡します

	給与
	給与　168,000円（新卒者初任給）
[bookmark: _GoBack]経験者　当法人給与規程による（経験年数や業務内容などを考慮）
賞与　年2回 昨年度実績4か月
通勤・住宅手当は別途支給

	勤務時間
	8:30～17:00　（第1・3・5土曜日は12:15まで）

	休日・休暇
	週休2日制（実質4週7休）
年次有給休暇（最高40日）、夏季休暇3日、特別休暇（結婚、出産、傷病、忌引等）育児休業、介護休業

	担当部署からのメッセージ
	近年、自閉症スペクトラムを中心とした発達障害の方たちへの支援が医療・福祉・教育分野で注目されています。当院発達心理課は1981年より自閉症スペクトラムを中心とした発達障害の方とそのご家族、関わる専門家に対して、幼児期から成人期までトータルに支援しています。
現在のスタッフは、心理職7名、看護師1名、作業療法士1名であり、スタッフはそれぞれの志向性と得意分野を活かしながら多面的に業務に取り組んでいます。
心理職としての業務は、発達障害の方たちへの心理アセスメントや幼児・学齢期の療育、本人及びご家族へのカウンセリング、青年・成人期を対象とした発達障害デイケアの運営などがあります。幼児期から成人期まで継続的な支援を目指し、院内だけでなく他機関との連携も積極的に行っています。なお、業務内にスタッフトレーニングのシステムが整っています。普段の業務に取り組むことで自然にステップアップできる体制があります。地域に根差した支援を目指して一緒に仕事をしていただける方の積極的な応募を期待しています。
＊見学希望の方は直通電話でご相談ください。
　　　　　　　　　　　　発達心理課　024-926-1062



